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Regulamento da Comissao Propria de Avaliagao

CAPITULO |
DAS CONSIDERAGOES PRELIMINARES

Art. 1° O presente Regulamento disciplina a organizagao, a composigao, as

competéncias, atribuigdes, o funcionamento, dentre outras disposi¢cdes basicas das

atividades da Comissao Propria de Avaliagao (CPA) da Escola Superior de Agronomia

de Paraguacu Paulista - ESAPP, previstas na Lei n° 10.861/2004, que institui o

SINAES (Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagao Superior).

Paragrafo unico. O desenvolvimento das atividades da CPA dar-se-a com

autonomia em relacdo aos Conselhos e demais Orgdos Colegiados existentes na

ESAPP.

CAPITULOII
DOS OBJETIVOS E CONSTITUIGAO

Art. 2° A Comissao Propria de Avaliagao (CPA) tem por objetivos:

coordenar, conduzir e sistematizar os processos de avaliagdo internos
da instituicao;

sistematizar as informacgdes obtidas;

sugerir metas a serem atingidas pela instituicdo, nas diversas
dimensoes;

planejar agcées de curto, médio e longo prazo que permitam atingir as
metas;

prestar as informagdes solicitadas pelo INEP, conforme Lei n°® 10.861,
de 14 de abril de 2001, que instituiu o Sistema Nacional de Avaliagao
Superior — SINAES.

Art. 3° A Comissdo Propria de Avaliacdo - CPA sera composta em

conformidade com o art. 7°, inciso | da Portaria MEC n° 2.051/2004, bem como a Lei

n° 10.861, de 14 de abril de 2001, que instituiu o Sistema Nacional de Avaliagao

Superior — SINAES observada a igualdade de participagdo dos membros nas

proposi¢cdes, votacdes e deliberagdes.
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§ 1° A CPA contara com a participacéo de todos os segmentos da comunidade
académica (docente, discente e técnico-administrativo) e de representantes da
sociedade civil organizada, ficando vedada a existéncia de maioria absoluta por parte
de qualquer um dos segmentos representados.

§ 2° A composicédo da CPA sera de competéncia do Diretor da ESAPP que
promovera a indicagdo e nomeagédo dos membros dos segmentos representativos, e
tera como base, ao critério da Diretoria, o adequado perfil dos membros para o
exercicio das fungdes da CPA.

§ 3° O mandato dos membros da CPA obedecera ao prazo maximo de 2 anos,
podendo ser interrompido de acordo com as necessidades da comissao.

§ 4° Dentre seus membros definidos para compor a CPA havera um
Presidente nomeado pela Diregdo da ESAPP.

§ 5° Na primeira reunido da CPA sera escolhido o secretario da CPA entre
seus membros.

§ 6° As reunides da CPA serdo lavradas em ata, redigida pelo secretario e

assinada pelos presentes.

CAPITULO llI
DAS COMPETENCIAS DA CPA

Art 4° Compete a CPA:
I. sensibilizar a comunidade académica da necessidade de desenvolver
processos permanentes de autoavaliagao institucional;
II. planejar processos de avaliagéo interna da instituigdo, que considere as
dimensdes previstas em lei;
lll.  desenvolver a¢des que conduzam ao efetivo processo de autoavaliagao;
IV. levantar dados e informagdes que permitam entender a real situacdo da
instituicdo dentro das dimensdes previstas;
V. analisar criticamente as informagdes e produzir relatorios especificos e

detalhados para cada uma das dimensdes;



VI.
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apresentar um balango critico de todo o processo de autoavaliagdo,
sugerindo metas e agbes que possam ser implementadas de modo a

promover o desenvolvimento da instituicdo nas diversas dimensdes.

Art 5° Compete ao presidente da CPA:

VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.
X1

representar a CPA perante as instancias académicas e administrativas da
ESAPP e perante os 6rgaos e instancias governamentais que regulam e
executam o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagdo Superior —
SINAES;

responsabilizar-se pela consolidagdo do processo de Autoavaliagao
Institucional;

convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinarias da CPA,;
requisitar junto a Diretoria da Instituigdo recursos humanos, fisicos e
materiais necessarios para a execug¢ao do processo de autoavaliacio;
requisitar a todos os setores da Instituicdo informacdes e documentacdes
pertinentes a execucéo do Projeto de Autoavaliagao Institucional;
coordenar a elaboragao participativa e responsabilizar-se pelo Projeto de
Autoavaliacao Institucional;

constituir subcomissdes de trabalho especificas, estabelecendo
cronogramas de planejamento;

coordenar e participar do planejamento, elaboracdo e aplicacdo dos
instrumentos que integram o processo de Autoavaliagéo Institucional, bem
como, da analise dos resultados obtidos;

coordenar a elaboragao participativa e responsabilizar-se pela redacgao final
do Relatério de Autoavaliagéo Institucional;

coordenar e participar da divulgacdo dos resultados da Autoavaliagao
Institucional junto aos segmentos institucionais e representagcdo da
comunidade externa;

responder pelas informagdes divulgadas nas comunidades interna e
externa e pelas informagdes enviadas ao INEP;

buscar integragéo de trabalhos comuns com a CPA e a ESAPP.

decidir ad referendum em caso de matéria urgente, submetendo sua

decisdo a CPA na primeira reuni&o seguinte.
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Art. 6° Compete ao secretario da CPA:

|. lavrar as atas das reunides da CPA,

[l. organizar a documentagéo produzida pela CPA;

[ll. substituir o presidente em sua auséncia.

Art. 7° Compete aos membros da CPA:

|. atuar de forma participativa e solidaria na elaboragdo do Projeto de
Autoavaliagao Institucional;

Il. participar do planejamento, elaboragao e aplicagao de instrumentos que
integram o processo de Autoavaliagao Institucional, bem como, da analise
dos resultados obtidos;

[ll. participar da divulgagéo dos resultados da Autoavaliagdo Institucional,

IV. propor projetos, programas e agdes que proporcionem a melhoria do
processo de avaliagao institucional;

V. atuar de forma participativa e solidaria na elaborag¢ao do Relatério Final
da Autoavaliagao Institucional.

Art. 8° As acdes e as medidas a serem desenvolvidas para o cumprimento do

Projeto de Autoavaliagdo da ESAPP contemplarao as necessidades identificadas nos
processos anteriores de avaliagdo interna e externa.

Art. 9° A CPA é assegurado acesso as informacdes necessarias para
instrumentalizar os processos internos de avaliagdo e aos recursos tecnoldgicos
indispensaveis a coleta e a analise dos dados e a divulgagdo dos resultados do
processo avaliativo.

Art. 10° A CPA reunir-se-a, ordinariamente, a cada 6 (seis) meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

§ 1° Independentemente do numero de membros, as reunides ocorrerao
conforme previamente agendadas; no entanto, em caso de deliberagdes, sera
necessaria a presenca da maioria dos membros.

Art. 11° Na eventual auséncia permanente de algum membro da CPA, este
devera ser substituido até que se complete a duragdo da CPA, sendo indicado pela
direcao da ESAPP.
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CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 11° Os relatérios elaborados pela CPA, antes dos encaminhamentos
necessarios para os 6rgaos competentes, devem ser apresentados, previamente, a
Direcdo da ESAPP.

Artigo 12° Altera¢des deste Regulamento devem ser propostas pela propria
CPA e/ou pela direcdo da ESAPP e devem ser homologas pelo Conselho Superior.

Artigo 13° Os casos omissos serao resolvidos pelos membros da CPA.



